STATUT

( Tekst jednolity: uchwala Zarzadu z dnia 29 listopada 2012r
Zmiana uchwalg zarzadu z dnia 29.07.2022 r nr 87

Fundacja pod nazwg - ,,Fundacja Wspierania Rozwoju Zasobow Ludzkich Nasze
Zaglebie”, zwana dalej "Fundacja", zostala ustanowiona przez Tomasza Grad, aktem
notarialnym sporzadzonym w dniu 26.05.2010 r przez Notariusza Grazyng Kepe
prowadzaca Kancelari¢ Notarialng w Czeladzi, ul. 11 Listopada 8 dziata na podstawie
prawa polskiego, a w szczego6lnosci ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach
(Dz.U. z 1991 roku Nr 46, poz. 203 z pdzn.zm. ) oraz niniejszego Statutu.
Dziatalno$cig swoja Fundacja bedzie wspiera¢ regionalne i lokalne instytucje oraz
inicjatywy, ktorych celem bedzie wspieranie i rozwdj zasobow ludzkich.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

N

§2

§3

§ 4

=

w

Fundacja dziata na podstawie przepisoéw Konstytucji RP, ustawy o fundacjach oraz na
podstawie niniejszego Statutu.

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.

Ministrem wiasciwym ds. Fundacji jest Minister Pracy 1 Polityki Socjalne;.

Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

Fundacja uzywa pieczeci okraglej z nazwa Fundacji oraz pieczeci imiennych jej
przedstawicieli prawnych.

Fundacja dla celow wspolpracy z zagranicg moze postugiwac si¢ nazwa w jezykach
obcych.

Siedziba Fundacji jest miasto Czeladz w wojewodztwie Slaskim

Fundacja dziata na obszarze wojewodztwa Slaskiego.

Dla wlasciwego realizowania swoich celow statutowych Fundacja moze prowadzi¢
dziatalno$¢ na terenie RP i poza granicami RP.

Fundacja moze ustanawia¢ swoje przedstawicielstwa w kraju

Uchwalg o ustanowieniu przedstawicielstwa w kraju podejmuje Zarzad Fundacji.



Rozdzial 11

Cele, sSrodki i zasady dzialania Fundacji

§5

1. Celem Fundacji jest wspieranie dziatan na rzecz rozwoju regionalnych i lokalnych
zasobow ludzkich.
2. Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:

1) opracowywanie 1 realizacje programow pomocy skierowanych do rodzin 1 oséb w trudne;
sytuacji materialnej, zyciowej,

2) dzialalnos¢ szkoleniowa

3) tworzenie centrum wolontariatu: organizacj¢ szkolen dla wolontariuszy, tworzenie bazy
danych wolontariuszy,

4) organizacje¢ wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych 1 rekreacyjnych dla dzieci

1 mlodziezy z rodzin o trudnej sytuacji materialnej badz zyciowej,

5) dziatalno$¢ wydawnicza, konsultancka 1 ekspercka

6) organizowanie konferencji, seminariow, warsztatow i wyjazdoéw studyjnych, w tym
prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot 1 placowek

publicznych oraz niepublicznych - organizowanie i prowadzenie dziatalnos$ci polegajacej na
doskonaleniu zawodowym nauczycieli,

7) organizowanie imprez, koncertdéw, majacych na celu promocje¢ dziatalnosci statutowe;j
Fundacji,

8) wymiane i edukacje kulturalna,

9) wspotprace migdzyregionalng i migdzynarodowa,

10) wspolprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi i osrodkami szkoleniowymi,

11) wspolprace z samorzadami, mediami i organizacjami pozarzagdowymi,

12) prowadzenie wiasnej dziatalnosci charytatywne;j.

13) obshuge programéw pomocy zagranicznej dla rozwoju edukacji, lokalnej

przedsiebiorczosci, zapobiegania bezrobociu, monitorowania proceséw rozwoju lokalnego



rynku pracy, oraz wszelkich inicjatyw wspierajacych rozwdj zasobow ludzkich w regionie, w
szczegdlnosci finansowanych z funduszy europejskich, darowizny, dotacje, subwencje,
spadki, zapisy, zbiorki publiczne, papiery wartosciowe, odsetki bankowe, dochody z
dziatalnosci gospodarczej oraz z Srodkdw wlasnych.

14) promowanie wspotpracy lokalnych instytucji dziatajacych na rynku pracy i

edukacji z instytucjami rzadowymi, pozarzagdowymi oraz mi¢dzynarodowymi.

15) promowanie wszelkich inicjatyw spotecznych, kulturalnych, edukacyjnych 1

gospodarczych na rynku lokalnym.

16) wspolprace z polskimi 1 zagranicznymi instytucjami 1 organizacjami, w tym

podejmowanie staran o pomoc rzeczowg i finansowa.

17) prowadzenie dzialalnos$ci o charakterze konsultacyjnym, doradczym, szkoleniowym i

eksperckim w zakresie rynku pracy i edukacji w regionie.
18) wspieranie lokalnych inicjatyw w zakresie rozwoju zasobow ludzkich 1 edukacji.

19) Wspolpraca z samorzgdami lokalnymi, przedsiebiorstwami, instytucjami, fundacjami i

stowarzyszeniami oraz innymi instytucjami w zakresie:

e Organizacji pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrdéwnywania szans tych rodzin i osob;

e zapewniania zorganizowanej opieki bylym zotierzom zawodowym, ktorzy uzyskali
uprawnienie do emerytury wojskowej lub wojskowej renty inwalidzkiej, inwalidom
wojennym i wojskowym oraz kombatantom;

e dziatalnosci charytatywnej;

e podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

e dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych;

e ochrony i promocji zdrowia;

e dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

e promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s0b pozostajacych bez pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy;



e upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz rownych praw
kobiet i me¢zczyzn;

e dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,

e dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

¢ nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

e krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;

e kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

e upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

e ckologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

e porzadku i1 bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom
spotecznym;

e Upowszechniania wiedzy 1 umiejetnosci na rzecz obronno$ci panstwa;

e upowszechniania i ochrony wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajacych rozw6j demokracji;

e ratownictwa i ochrony ludnosci,

e pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktow zbrojnych 1 wojen w kraju
1 za granica;

e upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

e dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktoéw i wspolpracy
migdzy spoleczenstwami;

e promocji i organizacji wolontariatu;

e dzialalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo

organizacje pozarzadowe

3. Wymienione wyzej cele i zadania Fundacja moze realizowac jako odplatng i
nieodplatng dziatalno$¢ pozytku publicznego, na zasadach okreslonych ustawa o
wolontariacie i pozytku publicznym, z tym, zZe:

3.1 Odptatng dzialalno$¢ stanowi:

e Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza( dzialalno$¢ wydawnicza, konsultancka i
ekspercka)

e Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;j i
zarzadzania( prowadzenie dzialalno$ci o charakterze konsultacyjnym, doradczym,

szkoleniowym i eksperckim w zakresie rynku pracy i edukacji w regionie)



e Dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw( organizowanie
konferencji, seminariow, warsztatow i wyjazdow studyjnych)

e Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych(
organizacja wypoczynku oraz zaj¢¢ edukacyjnych i rekreacyjnych dla dzieci i
milodziezy z rodzin o trudnej sytuacji materialnej badz zyciowej)

e Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
( dziatalno$¢ szkoleniowa)

e Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje ( wspieranie lokalnych inicjatyw w zakresie
rozwoju zasobow ludzkich 1 edukacji)

e Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (
opracowywanie i realizacja programoéw pomocy skierowanych do rodzin 1 oséb w
trudnej sytuacji materialnej i zyciowej)

e Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych(
organizowanie imprez, koncertow, majacych na celu promocj¢ dziatalnosci
statutowej Fundacji)

3.2 Nieodplatng dziatalno$¢ stanowi:

e Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje ( wspieranie lokalnych inicjatyw w zakresie
rozwoju zasobow ludzkich i edukacji)

e Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana
( obshuga programéw pomocy zagranicznej dla rozwoju edukacji, lokalnej)
przedsigbiorczos$ci, zapobiegania bezrobociu, monitorowania procesow rozwoju
lokalnego rynku pracy, wspotpraca z polskimi i zagranicznymi instytucjami i
organizacjami, w tym podejmowanie staran o pomoc rzeczowa i finansow3)

e Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana ( tworzenie centrum wolontariatu, organizacje szkolen dla
wolontariuszy, tworzenie bazy danych wolontariuszy, wspotpraca
miedzyregionalna 1 migdzynarodowa, wspotpraca z samorzadami, mediami 1
organizacjami pozarzadowymi, prowadzenie wlasnej dziatalnosci charytatywnej,
promowanie wspolpracy lokalnych instytucji dziatajacych na rynku pracy i
edukacji z instytucjami rzagdowymi, pozarzadowymi oraz mi¢dzynarodowymi,
promowanie wszelkich inicjatyw spotecznych, kulturalnych, edukacyjnych i
gospodarczych na rynku lokalnym, wspotpraca z samorzadami lokalnymi,

przedsigbiorstwami, instytucjami, fundacjami i stowarzyszeniami)



§ 6

§7

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, szczegodlnie w zakresie
dziatalnosci wydawniczej, informacyjnej ,eksperckiej, konsultacyjnej, szkoleniowej,
edukacyjnej, opiekunczej i wychowawczej oraz stanowi organ zalozycielski dla
innych podmiotow prawnych prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza na rzecz
fundacji - w kraju i za granica, oraz inng dzialalno$¢ - dla realizacji celow okreslonych
w § 5, zgodnie z obowigzujacymi przepisami pod warunkiem zarejestrowania takiej
dziatalnosci. Dochod z dzialalnosci gospodarczej jest przeznaczany wylacznie na
realizacje celow statutowych Fundacji.

Podjecie dziatalnosci gospodarczej moze nastapi¢ dopiero po rozwinigciu dziatalnosci
Fundacji. Kazdorazowe podjecie dziatalnosci gospodarczej w okreslonym zakresie
wymaga uchwaty Zarzadu Fundacji oraz pisemnej akceptacji Fundatora.

Zarzad Fundacji moze podja¢ generalng uchwale na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, o ktorej mowa w § 1, okreslajac przy tym zakres, zasady i warunki jej
podejmowania oraz prowadzenia. Uchwala taka wymaga pisemnej akceptacji
Fundatora.

Na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Zarzad Fundacji moze przeznaczy¢ srodki
pochodzace z majatku fundacji, odsetek bankowych jak 1 wszystkich innych
dochodow Fundacji oraz dochodow uzyskanych z tej dziatalnosci.

Fundacja prowadzi gospodarke finansowg 1 ewidencj¢ ksiggowa zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

Fundacja moze réwniez prowadzi¢ odptatng i nieodplatng dziatalnos$¢ pozytku
publicznego, na zasadach okre$lonych ustawg o wolontariacie i pozytku publicznym,
Przychdd z dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie prowadzeniu
statutowej dziatalno$ci pozytku publicznego (nieodptatnej lub odptatnej).

Fundacja dziala zgodnie z planem finansowym obejmujacym rok
kalendarzowy.

1.

N

§ 8

Plan finansowy okresla wplywy i wydatki Fundacji, a w szczeg6lnosci:

a. strukture wydatkow - z wyodrebnieniem wydatkoéw ze srodkéw, o ktérych

mowaw § 5,

b. limit wydatkow na koszty funkcjonowania Fundacji.
Plan finansowy uchwala Zarzad Fundacji..
Dziatalno$¢ Fundacji podlega kontroli finansowej przez instytucj¢ lub osobe
zajmujacg si¢ badaniem bilansow 1 sprawozdan finansowych - wybrang przez
Fundatora.



Wszelkie zmiany dotyczace celow, zasad i sSrodkéw fundacji sa mozliwe wylacznie za
pisemng zgoda jej Fundatora, i wprowadzone aneksem do niniejszego statutu.

Rozdzial 111
Majatek i dochody Fundacji

§10

1. Majatek Fundacji stanowi kapitat zalozycielski w kwocie 1.000 zt
( stownie jeden tysigc zlotych )oraz srodki finansowe, nieruchomosci 1 ruchomosci nabyte
przez Fundacj¢ w toku jej dziatalnosci.

1a. W przypadku przyjecia uchwaty o rozpoczgciu przez Fundacje dziatalnos$ci
gospodarczej, Fundator przeznaczy na w/w dziatalnos¢ dodatkowa kwote 1000 zt.

2. Dochody Fundacji pochodza w szczego6lnosci z:
a. wptlat pienieznych, dotacji, rzeczy ruchomych lub praw majatkowych
przekazanych na rzecz Fundacji w drodze spadku, zapisu, darowizny
b. zbidrek publicznych, papieréw wartosciowych, i subwencji .
€. dochodow pochodzacych z prowadzonej przez Fundacj¢ dziatalnosci
gospodarczej,
d. odsetek uzyskanych z depozytow bankowych i innych lokat.
e. Dochodéw z majgtku ruchomego i nieruchomego
f. Uslug konsultacyjnych, doradczych i opinii.
g. Ushig szkoleniowych
3. Fundacja moze prowadzi¢ obstuge srodkdéw przekazywanych w ramach pomocy
zagranicznej na rzecz lokalnego rynku pracy i edukaciji.

§11

1. Wszelkie $rodki posiadane 1 pozyskiwane przez Fundacj¢ moga by¢ wykorzystane
wylacznie na realizacje celow statutowych, obshuge kosztéw prowadzenia Fundacji
lub dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

2. W przypadku przyjecia przez Fundacje srodkéw pochodzacych ze zrodet
wymienionych w § 10 ust. 2 pkt. a - z zastrzezeniem przeznaczenia ich na okreslony
rodzaj dzialalnosci Fundacji - Fundacja jest zobowigzana do uwzglednienia zyczen
wplacajacych i ofiarodawcow. W tym celu z majatku Fundacji moga by¢ tworzone
odrebne fundusze.

3. Zabrania si¢ :



e udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do jej cztonkow, cztonkdw organdéw lub pracownikow oraz oséb z
ktorymi pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”.

e przekazywania majatku na rzecz cztonkéw Fundacji, cztonkow organow lub
pracownikow oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb
trzecich, w szczeg6lnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

e wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

e zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg cztonkowie
Fundacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Rozdzial 1V

Organy i Organizacja Fundacji

§12

1.

Organami Fundacji sa:

- Rada Fundacji

- Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzagdem

§13

orwn

Rada Fundacji liczy trzech do czterech cztonkdéw, wybieranych co pigc lat przez
Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika.

Rada Fundacji stanowi organ kontrolny i doradczy dla Zarzadu Fundacji

W sktfad Rady Fundacji moze wchodzi¢ sam Fundator lub jego prawny petnomocnik.
Szczegotowe zadania Rady Fundacji okresla regulamin ustalony przez Fundatora

W razie stwierdzenia, ze dzialanie Rady Fundacji narusza przepisy prawa,
postanowienia statutu, odbiega od idei Fundatora lub nastgpita utrata zaufania ,
Fundator lub jego prawny pelnomocnik moze odwota¢ Rade w calym lub
czgSciowym skfadzie w trybie natychmiastowym jak rowniez dokonywa¢ zmian w
regulaminie pracy Rady Fundacji.

Rada Fundacji swoje uchwaty podejmuje zwykta wigkszoscig glosow przy zalozeniu,
ze kworum stanowi co najmniej trzech jej cztlonkéw.



7.W przypadku réwnej ilosci gloséw w glosowaniu, decydujacy jest glos
przewodniczacego Rady Fundacji.

8. Do kompetencji rady Fundacji nalezy:
¢ Powotywanie o odwotywanie cztonkow Zarzadu;
¢ Ocena prawidlowosci wykorzystywania majatku i sSrodkéw finansowych Fundacji;
e Nadzoér nad dziatalno$cig Fundacji w szczego6lnos$ci nad realizacja przez Fundacje
celow statutowych;
¢ Przyjmowanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci Fundacji;
e Inspirowanie kierunkéw dziatalnosci Fundacji;
e Uchwalanie zasad 1 wysokos$ci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu;
9. Rada Fundacji pelni swoja funkcj¢ nieodptatnie.

10. Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan kontrolnych jest uprawniona do:

* zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Fundacji,

* 7zadania od cztonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

11.Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z pelnieniem funkcji w Zarzadzie
lub ze stosunkiem pracy z Fundacja.

12. Cztonkowie Rady Fundacji stanowig organ odrebny od Zarzadu Fundacji i nie podlegaja
mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.

13. Czlonkowie Rady Fundacji nie moga:

* by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu W stosunku pokrewienstwa, lub podleglosci stuzbowe;j,

* by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

14. Cztonkowie Rady Fundacji moga:

* otrzymywac z tytutu cztonkostwa w Radzie Fundacji zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie nie wyzsze niz przeci¢tne wynagrodzenie w sektorze
przedsi¢biorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni

§ 14

1. Zarzad liczy od 1 do 5 czlonkéw

2. Zarzad powoluje Rada Fundaciji. .

3. W sktad Zarzadu wchodza: Prezes Zarzadu, Wice Prezes Zarzadu oraz od jednego do
trzech Czlonkoéw Zarzadu.

4. Prezes Zarzadu powoluje i odwoluje kierownikéw podmiotow prawnych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza na rzecz Fundacji.

5. Prezes Fundacji jest pracodawca dla pracownikoéw zatrudnionych w Fundacji w
rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy

6. W sklad zarzadu moze wchodzi¢ sam fundator



§ 15

=

Zarzad dziala na podstawie zatwierdzonego Przez Fundatora regulaminu
Fundator lub jego prawny pelnomocnik moze jednoosobowo dokonywa¢ zmian w
regulaminie pracy Zarzadu w kazdym czasie.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.

5.Zarzad kieruje biezaca dziatalnoscia Fundacji zgodnie z regulaminem oraz reprezentuje
Fundacje na zewnatrz.. W szczegdlnos$ci Zarzad kieruje realizacja celéw statutowych
Fundacji, administruje jej majatkiem i nadzoruje wszelka dziatalnos¢ gospodarcza
prowadzong przez Fundacje a w szczeg6lnosci :

okresla kierunki dziatalnosci Fundac;i,

uchwala zasady i kierunki wydatkowania srodkéw Fundacji,

podejmuje uchwaty o zakresie prowadzenia przez Fundacj¢ dziatalnosci

gospodarczej oraz ustala zasady tej dzialalnos$ci, w szczegoInosci zasady

nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci lub zaktadow,

dokonuje zmian Statutu Fundacji.

podejmuje uchwaly w sprawie potaczenia si¢ z inng Fundacja, jak tez

przystapienia Fundacji do innych oséb prawnych, co moze nastapi¢ zgodnie z

obowigzujacymi przepisami,

o podejmuje uchwaty w innych sprawach przedstawionych przez Fundatora lub
Rade Fundacji .

o Sprawuje wszelkie dzialania na zasadach zwyktego zarzadu. szczegétowo

okreslonego w regulaminie pracy Zarzadu.

o O

6.0swiadczenie woli w imieniu Fundacji skfada Prezes Zarzadu. Za zgoda Prezesa i w
jego imieniu mogg oswiadczenie woli sktada¢: Wiceprezes lub inny cztonek Zarzadu.

7. W podejmowaniu uchwat przez Zarzad decyduje zwykta wickszos¢ gloséw gdzie
kworum stanowig wszyscy cztonkowie Zarzadu. W przypadku réwnej liczby glosow, glos
Prezesa Zarzadu jest decydujacy. Uchwaty Zarzadu sg wymagane jedynie w kwestiach
strategicznych dla Fundacji, ktoére wymagaja akceptacji Fundatora lub jego prawnego
pelnomocnika. W sprawach biezacej dziatalnosci decyduje jednoosobowo Prezes Zarzadu.

8.Kadencja Zarzadu trwa 5 lat. Po tym okresie Rada Fundacji powotuje nowy Zarzad i
jego poszczegdlne funkcje. Wybdr nowego Zarzadu wymaga pisemnej akceptacji
Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika. Statut nie ogranicza ilosci kadencji oséb
stanowigcych Zarzad fundacji.

9.W razie stwierdzenia, ze dziatanie Zarzadu narusza przepisy prawa, postanowienia
statutu, jest sprzeczne z planem finansowym, odbiega od idei Fundatora lub nastapita
utrata zaufania , Fundator lub jego prawny pelnomocnik moze odwota¢ Zarzad w catym
lub czgsciowym sktadzie w trybie natychmiastowym.

10.Cztonkostwo w Zarzadzie moze zakonczy¢ si¢ na skutek ztozenia pisemnej rezygnacji
na rgce Prezesa Zarzadu a Prezesa na r¢gce Rady Fundacji.



11.Rada Fundacji w drodze jednomy$lnej uchwaty moze dokooptowac jednego lub
wigcej cztonkow Zarzadu na wolne miejsca.

12. W przypadku odwolania Zarzadu lub ustania jego kadencji, az do momentu
powolania nowego, jego obowiazki pelni sam Fundator lub jego prawny petnomocnik

13. Fundator lub jego prawny pelnomocnik moze by¢ obecny na kazdym posiedzeniu
Zarzadu z glosem doradczym.

14. Fundator lub jego prawny petnomocnik moze uchyli¢ kazda decyzj¢ Zarzadu, gdy
uzna, ze jest ona sprzeczna z interesem Fundacji lub jej ideg. Szczegoty okresla regulamin
dziatania Fundacji. Decyzja Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika w tym zakresie
jest ostateczna.

15. Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

16. Zarzad moze pelni¢ swoja funkcje odptatnie.
§ 16

Zarzad Fundacji moze podja¢ uchwale o ubieganiu si¢ Fundacji o status organizacji pozytku
publicznego za zgodg Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika.

Rozdzial V
§17

1.Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow na podstawie uméw o prace oraz innych umow
cywilno prawnych.

2.Moze tez zleca¢ wykonywanie ustug oraz innych czynnos$ci na podstawie wystawionych
faktur i rachunkow oraz uméw cywilnoprawnych.

3. Moze tez przyjmowac na staze i praktyki zawodowe oraz w ramach wolontariatu.

Rozdzial V

Zmiana Statutu, likwidacja Fundacji

§18

Zmian w Statucie, w tym zmian w okre$laniu celow, srodkow 1 zasad dziatania Fundacji,
dokonuje Zarzad. Zmiany w statucie wymagaja pisemnej zgody i zatwierdzenia przez
Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika i moga by¢ dokonane z zachowaniem trybu
okreslonego w ustawie o fundacjach.

§19



1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow statutowych lub w razie
wyczerpania si¢ srodkéw finansowych i1 majatku.

2. Uchwale o likwidacji Fundacji moze rowniez podja¢ Zarzad zwykta wigkszosciag
glosow przy obecnosci wszystkich jego cztonkéw. Uchwata o likwidacji moze by¢
podjeta na posiedzeniu Zarzadu tylko po uprzednim pisemnym powiadomieniu
wszystkich cztonkoéw Zarzadu o takim wniosku i planowanym przedstawieniu go na
posiedzeniu Zarzadu. Uchwala o likwidacji wymaga zatwierdzenia przez Fundatora
lub jego prawnego pelnomocnika. Fundator lub jego prawny petnomocnik moze
uchyli¢ w/w uchwate i odwota¢ Zarzad.

3. Likwidacje przeprowadza likwidator powotany przez Fundatora lub jego prawnego
petnomocnika.

4. 7 chwilg ustanowienia likwidatora Zarzad ulega rozwigzaniu.

5. Do likwidatora stosujg si¢ odpowiednie postanowienia Statutu o Zarzadzie.

6. Majatek Fundacji pozostaly po uregulowaniu zobowigzan i nalezno$ci cigzacych na
Fundacji, przeznacza si¢ na cele zbiezne z celami statutowymi, okreslone przez
Fundatora.

§ 20

Statut sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach.

FUNDATOR

Tomasz Grad

Ur.28.10.1968 r w Bytomiu

Zamieszkaly. Czeladz ul Zytnia 30
Zameldowany Czeladz ul. Armii Krajowej 9/6
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