REGULAMIN PRACY ZARZADU FUNDACJI
WSPIERANIA ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH NASZE ZAGLEBIE

Wyciag ze statutu Fundacji

§ 14
1. Zarzad liczy od 2 do 5 cztonkéw
2. Zarzad powotuje Rada Fundacji.

3. W sktad Zarzadu wchodza: Prezes Zarzadu, Wice Prezes Zarzadu oraz od jednego do trzech
Cztonkéw Zarzadu.

4. Prezes Zarzadu powoluje i odwotuje kierownikow podmiotéw prawnych prowadzacych dziatalnos$é
gospodarczg na rzecz Fundacji.

5. Prezes Fundacji jest pracodawca dla pracownikow zatrudnionych w Fundacji w rozumieniu
przepisow Kodeksu Pracy

§ 15
1. Zarzad dziala na podstawie zatwierdzonego Przez Fundatora regulaminu
2. Fundator lub jego prawny pelnomocnik moze jednoosobowo dokonywa¢ zmian w

regulaminie pracy Zarzadu w kazdym czasie.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.
4, Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.

5. Zarzad kieruje biezaca dziatalnoscig Fundacji zgodnie z regulaminem oraz reprezentuje Fundacje na
zewnatrz.. W szczegdlno$ci Zarzad kieruje realizacja celow statutowych Fundacji, administruje jej
majatkiem 1 nadzoruje wszelkg dzialalno$¢ gospodarczg prowadzong przez Fundacje a w szczegdlnosci :

okresla kierunki dziatalno$ci Fundacji,

uchwala zasady i kierunki wydatkowania srodkow Fundacji,

podejmuje uchwaty o zakresie prowadzenia przez Fundacj¢ dziatalnosci gospodarczej oraz
ustala zasady tej dziatalno$ci, w szczegdlno$ci zasady nabycia, zbycia lub obcigzenia
nieruchomosci lub zaktadow,

dokonuje zmian Statutu Fundacji.

podejmuje uchwaty w sprawie potaczenia si¢ z inng Fundacja, jak tez przystgpienia Fundacji
do innych os6b prawnych, co moze nastapi¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

o podejmuje uchwaty w innych sprawach przedstawionych przez Fundatora lub Rad¢ Fundacji
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o Sprawuje wszelkie dzialania na zasadach zwykltego zarzadu. szczegdtowo okreslonego w
regulaminie pracy Zarzadu.

6. Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Zarzadu. Za zgoda Prezesa i w jego imieniu moga
oswiadczenie woli sktada¢: Wiceprezes lub inny cztonek Zarzadu.

7. W podejmowaniu uchwat przez Zarzad decyduje zwykla wigkszos¢ glosow gdzie kworum stanowia
wszyscy cztonkowie Zarzadu. W przypadku réwnej liczby gloséw, glos Prezesa Zarzadu jest decydujacy.
Uchwaty Zarzadu sa wymagane jedynie w kwestiach strategicznych dla Fundacji, ktére wymagaja



akceptacji Fundatora lub jego prawnego petnomocnika. W sprawach biezacej dzialalnosci decyduje
jednoosobowo Prezes Zarzadu.

8. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat. Po tym okresie Rada Fundacji powotuje nowy Zarzad i jego poszczegdlne
funkcje. Wybdr nowego Zarzadu wymaga pisemnej akceptacji Fundatora lub jego prawnego petnomocnika.
Statut nie ogranicza ilosci kadencji os6b stanowigcych Zarzad fundacji.

9. W razie stwierdzenia, ze dziatanie Zarzadu narusza przepisy prawa, postanowienia statutu, jest sprzeczne
z planem finansowym, odbiega od idei Fundatora lub nastapita utrata zaufania , Fundator lub jego prawny

petnomocnik moze odwota¢ Zarzad w calym lub cze$ciowym sktadzie w trybie natychmiastowym.

10. Cztonkostwo w Zarzadzie moze zakonczy¢ si¢ na skutek zlozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa
Zarzadu a Prezesa na rece Rady Fundacji.

11. Rada Fundacji w drodze jednomyslnej uchwaty moze dokooptowaé jednego lub wigcej cztonkdéw
Zarzadu na wolne miejsca.

12. W przypadku odwotania Zarzadu lub ustania jego kadencji, az do momentu powotania nowego, jego
obowiazki pelni sam Fundator lub jego prawny pelnomocnik.

13. Fundator lub jego prawny pelmomocnik moze by¢ obecny na kazdym posiedzeniu
Zarzadu z glosem doradczym.

14. Fundator lub jego prawny pelnomocnik moze uchyli¢ kazda decyzje Zarzadu, gdy
uzna, Ze jest ona sprzeczna z interesem Fundacji lub jej idea. Szczegoly okresla regulamin
dzialania Fundacji. Decyzja Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika w tym zakresie
jest ostateczna.

15. Zarzad moze pehi¢ swoja funkcje odplatnie.
§ 16

Zarzad Fundacji moze podja¢ uchwale o ubieganiu si¢ Fundacji 0 status organizacji
pozytku publicznego za zgoda Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

Niniejszy Regulamin okresla tryb dziatania Zarzadu Fundacji, sposéb odbywania
posiedzen i podejmowania uchwat oraz obowiazki i prawa cztonkow 1 Prezesa
Zarzadu.

§2

1. Zarzad Fundacji dziata pod kontrolg Rady Fundacji.

2. Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ cztonkami Rady Fundac;ji.

II. SKEAD ZARZADU I SPOSOB POWOLYWANIA ZARZADU.



§3

1. Zarzad Fundacji Wspierania Rozwoju Zasobow Ludzkich nasze Zagl¢bie zwany dalej Zarzadem sklada
si¢ z 2 do 5 osob.

2. Pracami Zarzadu kieruje Prezes wybierany przez Rade Fundacji.
§4

1. Fundator moze wej$¢ w sktad Zarzadu. Do Zarzadu nie mogg by¢ powolywani inni czlonkowie Rady
Fundacji. W przypadku takiego powotania mandat w Radzie Fundacji wygasa.

2. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje wraz z uptywem kadencji, w wyniku odwotania
przez Radg, na wtasng prosbe cztonka Zarzadu i w wypadku jego $mierci.

3. Czlonkowie Zarzadu wykonuja swoje obowiazki osobiscie

III. KADENCJA ZARZADU.

§5

Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.

IV. KOMPETENCJE ZARZADU 1 JEGO CZEONKOW.

§6

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji, zarzadza jej majatkiem i reprezentuje
Fundacj¢ na zewnatrz. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy
zwigzane z dzialalnos$cig Fundacji nie zastrzezone do kompetencji Rady Fundacji.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy ponadto:

a. Przyymowanie w imieniu Fundacji subwencji, darowizn, spadkow 1 zapisow.
Zarzad prowadzi ksiege darczynhcow.

b. Nawigzywanie stosunkow pracy z pracownikami Fundacji oraz ustalanie
zasad 1 wysokosci ich wynagrodzen.

c. Realizowanie uchwat Rady Fundacji.

d. Ustalanie wraz z Przewodniczagcym Rady Fundacji terminu, miejsca

i porzadku obrad Rady Fundacji.

e. Przygotowywanie 1 organizowanie posiedzen Rady Fundacji.

f. Tworzenie lub znoszenie przedstawicielstw, biur, zaktadéw oraz innych

placowek Fundacji w kraju i za granica.



§7

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada Prezes lub z jego upowaznienia wiceprezes lub inny cztonek
zarzadu

§8

Zarzad moze powotac i odwotywaé pelnomocnikéw lub konsultantéw do prowadzenia
odpowiednich spraw Fundacji.

§9

Prezes Zarzadu jest zwierzchnikiem w sensie prawa pracy pracownikéw Fundacji.
§10

1. Zarzad opracowuje roczny plan pracy, ktory przedstawia do zatwierdzenia Radzie Fundacji i
Fundatorowi. W/w czynnosci Zarzad dokonuje do dnia 15 stycznia roku, ktérego plan dotyczy.

2. Zarzad opracowuje roczne sprawozdania ze stanu majatkowego Fundacji oraz

dzialalnosci Fundacji za miniony rok kalendarzowy i przedstawia je do zatwierdzenia Radzie Fundacji do
dnia 31 marca roku nastepnego. W/w sprawozdania Zarzad przedktada stosownym organom panstwowym i
zamieszcza na stronie fundaciji.

V. POSIEDZENIA ZARZADU.

§11

1. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Prezesa w miare potrzeb,

nie rzadziej jednak niz raz na p6t roku.

2. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes lub wyznaczony przez Prezesa

cztonek Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu sg prowadzone przy obecnosci wszystkich cztonkow

Zarzadu

4. W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym cztonkowie

Rady Fundacji oraz osoby z zewnatrz. Osoby te zapraszane sg przez Prezesa

z wlasnej inicjatywy lub na wniosek innego cztonka Zarzadu.

§12

1. Posiedzenia Zarzadu przygotowuje 1 zwotuje Prezes, proponujac porzadek

posiedzenia, miejsce, dzien 1 godzing rozpoczecia posiedzenia.

2. O posiedzeniu Zarzadu cztonkowie zawiadamiani sg listownie lub w inny



skuteczny sposob najp6zniej na 7 dni przez wyznaczonym terminem posiedzenia.
Zawiadomienie winno zawiera¢ tematyke posiedzenia.

3. Przed kazdym posiedzeniem Prezes Zarzadu ustala listg osob spoza Zarzadu
zaproszonych na posiedzenie Zarzadu.

4. Imienne zaproszenia na posiedzenie Zarzadu podpisuje Prezes.

§13

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane w ksiedze protokotow na biezaco. Na
nastepnym posiedzeniu protokot z poprzedniego posiedzenia winien by¢
odczytany 1 podpisany przez cztonkow Zarzadu po ewentualnym wniesieniu
poprawek.

2. Materiaty z posiedzen Zarzadu przechowywane sg w siedzibie Fundacji i winny
by¢ udostepnione kazdemu z cztonkéw Rady 1 Zarzadu Fundacji na jego zadanie.
VI. UCHWALY ZARZADU.

§14

1. Decyzje Zarzadu zapadaja w postaci uchwat.

2. Uchwaty zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W razie rownej liczby gtosow
decyduje gtos Prezesa.

3. Uchwaty Zarzadu podpisujg wszyscy cztonkowie Zarzadu najpdzniej w dniu
nastepnego posiedzenia. W razie odmowy podpisania uchwaty przez cztonka
Zarzadu jest on zobowigzany niezwlocznie przedstawi¢ pisemne uzasadnienie
swojego stanowiska.

4. Uchwaty Zarzadu s3 wymagane jedynie w kwestiach strategicznych dla Fundacji, ktore wymagaja
akceptacji Fundatora lub jego prawnego pelnomocnika. W sprawach biezacej dzialalnosci decyduje
jednoosobowo Prezes Zarzadu.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§15

1. Niniejszy Regulamin uchwala Fundator.

2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania.



3. Zmiana Regulaminu w poszczegdlnych paragrafach lub ustgpach nastepuje z inicjatywy Fundatora lub na
pisemny wniosek Przewodniczacego Rady Fundacji skierowany do Fundatora

Fundator
Tomasz Grad

Czeladz. dn. 13.09.2010



