Sprawozdanie merytoryczne z dzialalno$ci Fundacji za rok 2018

1. Fundacja pod nazwg - ,Fundacja Wspierania Rozwoju Zasobéw Ludzkich Nasze
Zaglebie”, zwana dalej "Fundacja", zostala ustanowiona przez Tomasza Grad, aktem
notarialnym sporzagdzonym w dniu 26.05.2010 r przez Notariusza Grazyn¢ K¢pe prowadzaca
Kancelari¢ Notarialng w Czeladzi, ul. 11 Listopada 8 dziata na podstawie prawa polskiego, a
w szczegblnosci ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz.U. z 1991 roku Nr 46,
poz. 203 z p6zn.zm. ) oraz niniejszego Statutu.

Siedziba Fundacji- Czeladz, ul. Zytnia 30

Biuro fundacji — Czeladz ul. Wojkowicka 2

Data rejestracji w Krajowym rejestrze Sadowym — 13.09.2010 r
Numer KRS — 0000364986

Numer NIP — 6252425713

Numer regon — 241719960

ogakrwhE

Zarzad Fundacji:
1. Prezes Zarzadu — Jan Grad- zam. 41-250 Czeladz ul. Grodziecka 45/2
2. Wiceprezes Zarzadu — Ewelina Grad - zam. 41-250 Czeladz ul. Zytnia 30

Rada Fundacji:
1. Andrzej Wojs
2. Marek Kubicki
3. Jolanta Rogulska-Panczykowska
4. Dariusz Pos$piech

Cele statutowe
Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:

a. wspomaganie prac analitycznych 1 studialnych dotyczacych struktury 1
zasobow ludzkich w regionie oraz w edukacji.

b. obstuge programéw pomocy zagranicznej dla rozwoju edukacji, lokalnej
przedsigbiorczo$ci, zapobiegania bezrobociu, monitorowania procesOw
rozwoju lokalnego rynku pracy, oraz wszelkich inicjatyw wspierajacych
rozw0j zasobow ludzkich w regionie, w szczegdlnosci finansowanych z
funduszy europejskich, darowizny, dotacje, subwencje, spadki, zapisy, zbiorki
publiczne, papiery wartosciowe, odsetki bankowe, dochody z dziatalnosci
gospodarczej oraz z sSrodkow wiasnych.

c. promowanie wspotpracy lokalnych instytucji dzialajacych na rynku pracy i
edukacji z instytucjami rzagdowymi, pozarzadowymi oraz migdzynarodowymi.

d. promowanie wszelkich inicjatyw spotecznych, kulturalnych, edukacyjnych i
gospodarczych na rynku lokalnym.



e. wspolprace z polskimi i zagranicznymi instytucjami i organizacjami, w tym
podejmowanie staran o pomoc rzeczow3d i finansowa.

f. prowadzenie dziatalnosci o charakterze konsultacyjnym, doradczym,
szkoleniowym i eksperckim w zakresie rynku pracy i edukacji w regionie.

g. wspieranie lokalnych inicjatyw w zakresie rozwoju zasobow ludzkich i
edukacji.

h. Wspolpraca z samorzadami lokalnymi, przedsigbiorstwami, instytucjami,
fundacjami i stowarzyszeniami w zakresie:.

- dziatalnos$ci charytatywnej;

- ochrony i promocji zdrowia;

- dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

- promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy 1 zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

- dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;

- dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

- nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

- kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradyc;ji;

- upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

- porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spolecznym;

- upowszechniania wiedzy 1 umiejetnosci na rzecz obronno$ci panstwa;

- upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatan

wspomagajacych rozwdj demokracji;

- ratownictwa i ochrony ludnosci;

-pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za
granicg;

- upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

- dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspoipracy miedzy
spoteczenstwami,

-promocji i organizacji wolontariatu;

- dzialalno$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe

2. Zasady, formy i zakres dzialalnoSci statutowej z podaniem realizacji celow
statutowych, a takze opis glownych zdarzen prawnych w jej dzialalnosci o skutkach
finansowych:

W  czasie swojej dziatalnosci Fundacja skupita swoje dziatania gléwnie na akcjach
wspierajgcych lokalne zasoby ludzkie oraz promocyjnej, majacej na celu przyblizy¢
spotecznos$ci lokalnej mozliwosci wsparcia i zakres dziatania Fundacji. W tym
zorganizowano akcje: bezptatne szkolenia komputerowe 50 +, dwie konferencje regionalne
dla o$wiatowej kadry zarzadzajacej, projekt edukacyjny dla mtodziezy z SP 7 w Czeladzi
dzigki ktoremu mogli obcowa¢ z literaturg, ufundowano program stypendialny dla
uzdolnionej mtodziez ,,Szkolny Diament”, charytatywny bal karnawatowy ,,Dla Alicji”, akcje
charytatywna we wspdlpracy z MOSIR Czeladz ” Dla Alicji”, Miedzynarodowy Dzien



Wolontariatu , Konkurs ,,Wielkanocne Upominki dla Rodzinki” w szkotach 27 w Sosnowcu,
SP 3 w Czeladzi i SP w Jangrocie gdzie zebrano ponad 172 kg zywnosci dla samotnych i
potrzebujacych. Konkurs plastyczny pn”Bozonarodzeniowe zyczenia” w ktorym udziat
wzieto ponad 600 ucznidow z kilku szkot z Zaglebia, zakonczonego uroczysta
galag.Wydrukowano i rozdano dzigki pomocy wolontariuszy w trzech akcjach ponad 5000
ulotek z informacjami o Fundacji wérod mieszkancéw Zagtebia. Fundacja wydata 4-y numery
kwartalnika socjalnego ,Kurier Zaglebia”, Lacznie ufundowano ponad 30 paczek
zywnos$ciowych z okazji $wigt dla rodzin wielodzietnych oraz prezenty dla 50-ciorga dzieci.
Na biezagco prowadzona jest akcja meilowa i telefoniczna zwigzana z pozyskiwaniem
sponsorow, ktorzy zechcieli by wspiera¢ Fundacje w swoich dziataniach. Réwnoczes$nie
prowadzona byta akcja meilowa, kampania informacyjna, zbioérka na indywidualne konto
oraz charytatywna aukcja licytacji dwoch obrazow. Wszystkie pozyskane w ten sposob
fundusze zostaly przeznaczone na powyzszy cel. Przekazano nieodptatnie pomoce
dydaktyczne, multimedialne, materiaty biurowe, nagrody dla: ZS nr 7 w Katowicach, ZS
Spozywczych w Katowicach, ZSP nr 2 w Jaworznie, SP 13 w Sosnowcu, SP nr 9 w
Sosnowcu, SP nr 2 w Bedzinie, SP nr 20 w Jaworznie.

Ztozono kilkanascie wnioskow projektowych i przetargowych na organizacje szkolen w
ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, z czego udato si¢ zorganizowaé cztery
projekty edukacyjne, dla: Gminy Koszecin, Poraj, Zawiercie i Projekt Oswiata, w ktérych
przeszkolono tacznie ponad 1000 nauczycieli z kilkudziesigciu szkot z terenu $laska.
Wspoltpracujacy z Fundacjg specjaliSci  uczestniczyli we  wsparciu niepublicznego
przedszkola w Rudzie Slaskiej pomagajac w przygotowaniu dokumentacji organizacyjnej i
pedagogicznej. Na Facebooku Fundacji zorganizowano kilkanascie konkursow promujacych
kulture 1 edukacje w Zaglebiu. Zmodernizowano strone WWW fundacji oraz przeprowadzono
kilkadziesigt konsultacji dla wolontariuszy i dziataczy spotecznych. Przeprowadzono
kilkadziesigt szkolen dla nauczycieli i pracownikow administracyjno-obstugowych z zakresu |
pomocy oraz tresci pedagogicznych. Prowadzona byta na biezaco i wg. Potrzeb dziatalnos¢
socjalna polegajaca na: dowozeniu zakupow osobom starszym i chorym, pomoc w zakupie
lekéw, dowozenie do lekarza, realizacja wnioskdw o pomoc socjalng, odziez, Zywnos¢,
dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych itp.

Fundacja Aplikuje o $rodki unijne w ramach POKL na dziatania zwigzane z podniesieniem
kwalifikacji zawodowych spoleczenstwa w ramach dzialania 9.4.

Fundacja prowadzi poradnik dla 0sob potrzebujgcych wsparcia w zakresie porad prawnych,
psychologiczno-pedagogicznych, dietetyki. W organizacji jest bezptatny punkt konsultacyjny
dla mieszkancow Zaglebia oraz w przygotowaniu publikacja zwigzana z poradami dla
mieszkancoOw Zagtebia. Otrzymano kilkanascie podzigkowan, wyrdznien za dzialalno$¢
charytatywng oraz referencji.

W fazie uzgodnien jest tez organizacja bezplatnych szkolen z zakresu udzielania I pomocy
przedmedycznej dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych i podstawowych z terenu Zaglebia.
Przygotowano obszerna oferte szkolen dla roznych $rodowisk min: nauczycieli, pracownikow
stuzb spotecznych, samorzagdowcow.

Pozyskano roéwniez wielu wybitnych specjalistow do pracy w fundacji na zasadzie
wolontariatu, min:

1.mgr Katarzyna Kulik - psycholog

2. mgr Romana Jakubczyk — psycholog rodziny

3. dr Tomasz Grad

4. bryg. Marek Kubicki

5.mt. inspektor Mariusz Baran — emerytowany wyktadowca Szkoty Policji w Katowicach



6.pod insp. Adrian Wasik — emerytowany wyktadowca szkoty Policji w Katowicach
7. mec. Tomasz Cygan — radca prawny

8. mec. dr Mariusz Poslednik

9. wyktadowcy ze szkoty Pracownikow Stuzb Spotecznych w Czeladzi

10. mgr Sebastian Buczynski — informatyk11

11. mgr Monika Sajkiewicz - ksiggowa

12. Anna W¢js — pracownik administracji biurowej

13. doc dr hab. Tomasz Irzyniec — kierownik Zaktadu Promocji Zdrowia SUM
14. dr Dariusz Pospiech — specjalista terapii ruchem

15. dr Barbara Zidtkowska — fizjolog zywienia

15. mgr Adrian Ucinski — ratownik medyczny

16. mgr Olga Sokolinska- pedagog

17. mgr Beata Rutkowska- informatyk

18. prof. o§w. Marzena Oterman- nauczyciel edukator

19. mgr Mariusz Sendor — nauczyciel informatyk

20. mgr Krzysztof Bednarek- edukator

21. mgr Ewa Szczerba — dyrektor szkoty

22. mgr Ewa Modrzewska — edukator

23. mg Anna Zakrzewska- Zamora — edukator

24. mgr Magdalena Wilk-Konieczna — psycholog

25. mgr Ewa Podemska- pedagog

26. mgr Mariola Lux — konsultant

27. dr Krystian Dudek- specjalista PR

28. mgr Ewa Fiedziukiewicz — edukator

29 mgr Iwona Sutkowska — emerytowany dyrektor Gimnazjum nr 3 w Czeladzi
18. Wolontariusze z ZS Spozywczych w Katowicach

Przeprowadzono rowniez wiele spotkan z przedstawicielami lokalnych instytucji 1 zaktadow
w wyniku ktorych nawigzano wspotprace min:
e Urzedem Miasta w Czeladzi
e Urzgdem Miasta Sosnowiec
e Prezesem Oswiata Sp zoo
e Dyrektorem Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Dabrowie
Gorniczej
Wiascicielami Centrum Tworczej Zabawy 1 Rozwoju Dziecka w Dabrowie
Gorniczej
Dyrektorem Domu Pomocy Spotecznej dla 0s6b Niepelnosprawnych w Czeladzi
Dyrektorem MOPS w Czeladzi
Kierownikiem Luka Sp zoo
Kierownikiem Swietlicy Srodowiskowej w Czeladzi-Piaskach
Dyrektorem Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Katowicach
Dyrektorem Niepublicznego Przedszkola w Rudzie Slaskiej
Dyrektorem Zespotu Szkot w Czeladzi
Dyrektorem Przedszkola nr 22, 59, 27 w Sosnowcu
Dyrektorem SP nr 4 w Czeladzi
Dyrektorem Gimnazjum nr 8 w Bedzinie
Urzedem Gminy w Koszgcinie
Urzedem Gminy Poraj



e Urzedem Zawiercie

e Kierownikiem o$rodka ”Kopalnia Kultury” w Czeladzi

e Menagerem Hotelu-restauracji Szafranowy Dwor w Czeladzi
¢ Fundacjg Banku Zachodniego WBK

e Portalem Fani Mani

e Menagerem Restauracji Impresja w Dabrowie Gorniczej

3. Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej
4. Odpisy uchwat Zarzadu Fundacji — w zat.

5. Dane :

a) liczba zatrudnionych pracownikéw — brak

b) kwota wynagrodzen — brak

) wynagrodzenie cztonkow zarzadu — brak

d) wydatki na wynagrodzenia z tytulu uméw zlecen — 79.132.03 zt
¢) udzielone pozyczki - brak

f) kwoty ulokowane na rachunkach bankowych — brak

g) obligacje — bark

h) Informacje o rozliczeniach - brak

6. nabyte nieruchomosci — brak

1) nabyte $r. trwate- brak

8. przychody i zrodta ich pochodzenia oraz koszty:

- przychody z dziat. Finansowej - O

- przychody z dziatalnosci statutowej — 205 270,80 zt

— koszty realizacji zadan statutowych — 173 881,83 zt

9. Dane o dziatalnosci zleconej — 0

10. Informacje o rozdysponowaniu kwoty 1% - 2167,40 zt

11. W okresie sprawozdawczym nie byla przeprowadzana w Fundacji kontrola

6. Dane o dziatalnosci zleconej- wytacznie ustugi doradcze i konsultacyjne oraz obstuga
ksiggowa biura rachunkowego.
7. Informacje o rozliczeniach — w raporcie finansowym

8. W okresie sprawozdawczym nie byta przeprowadzana w Fundacji kontrola

W zalgczeniu kopie uchwat zarzadu:

Podpisy

Prezes zarzadu Wiceprezes zarzadu



